Verein
Berufliche Grundbildung Augenoptik

Bern, 16. Juli 2019

Erarbeitung von Bildungsverordnung BiVo und Bildungsplan BiPla
weit fortgeschritten

Ende Juni 2019 hat die Arbeitsgruppe Totalrevision des VBAO die Leistungsziele des Bil-
dungsplans im Entwurf finalisiert. Dieser Entwurf befindet sich aktuell zur Vorpriifung beim
Staatssekretariat fiir Bildung, Forschung und Innovation SBFI. Die Totalrevision in der be-
ruflichen Grundbildung ist mit Blick auf den Masterplan auf Kurs.

Eine Totalrevision in der beruflichen Grundbildung ist ein rollierender Prozess. Die Arbeitsgruppe
Totalrevision hat die Gliederung der Handlungskompetenzen in den letzten Wochen — auch auf-
grund von Feedback des SBFI — mehrmals Uberdacht. Aktuell sieht die neue berufliche Grundbil-
dung Augenoptiker/in EFZ nicht mehr drei, sondern neu vier Handlungskompetenzbereiche vor:
einen Bereich Beratung und Verkauf, einen Bereich Bearbeitung und Pflege von augenoptischen
Produkten, einen Bereich Administration und Marketing sowie einen Bereich Pflegen, Instandhal-
ten und Bewirtschaften von Einrichtungen, Instrumenten und Waren.

Nicht zuletzt dank namhafter Hausarbeit der Mitglieder der Arbeitsgruppe Totalrevision konnten
mittlerweile die Leistungsziele im Bildungsplan, in enger Zusammenarbeit mit dem berufspadagogi-
schen Begleiter Dr. Gregor Thurnherr, ausformuliert werden. Zwecks Abstimmung mit den SBFI-
Vorgaben punkto Struktur, Wortwahl und Formulierungstiefe befindet sich der Entwurf des Bil-
dungsplans aktuell beim SBFl zur Vorprifung. Anlasslich des nachsten Workshops der Arbeits-
gruppe Totalrevision im August 2019 wird das Feedback verarbeitet und daraus abgeleitet die
Lektionentafel fiir die Berufsfachschule und die Struktur der lberbetrieblichen Kurse UK definiert.

Bis im Herbst 2019 miissen sowohl die Bildungsverordnung BiVo wie auch der Bildungsplan BiPla
zweisprachig (deutsch/franzosisch) vorliegen. Denn: Am 20. November 2019 wird die Prasentati-
on der Totalrevision der beruflichen Grundbildung Augenoptiker/in EFZ in der SBBK-Kommission
Berufsentwicklung erfolgen. Dort wird das Feedback der Kantone (insbesondere punkto Berufs-
fachschule, UK und Qualifikationsverfahren QV) eingeholt, das im Anschluss von der Arbeitsgrup-
pe Totalrevision in die Unterlagen eingepflegt werden muss. Nach diesem Meilenstein sind Bil-
dungsverordnung und Bildungsplan bereit fiir die brancheninterne Vernehmlassung (sieche Kasten).

Fur weitere Informationen und Auskdinfte: Jirg Depierraz, Projektleiter Totalrevision Berufliche
Grundbildung Augenoptiker/in EFZ, Bern, juerg.depierraz@aovs-fso.ch.

Brancheninterne Vernehmlassung Meilensteine im Projekt

Im Dezember 2019 wird eine rund zweimonati- 10.09.19: Alle Eckwerte Bildungsplan definiert
ge brancheninterne Vernehmlassung lanciert. 20.11.2019: Vorstellung Konzept bei der SBBK
Der VBAO wird dann die Bildungsverordnung Jan.-Feb. 2020: Brancheninterne Anhorung
und den Bildungsplan in der Branche in eine 01.08.2020: Einreichung Ticket beim SBFI
Anhorung schicken. Die entsprechenden Unter- | | Jan.-Marz 2021: Nationale Anhorung

lagen konnen zu gegebener Zeit auf der Web- 01.01.2022: Inkraftsetzung BiVo und BiPla
seite des VBAO heruntergeladen werden. August 2022: Start der neuen Ausbildung
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